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 (Mission) رسالت

های علمی، ارتقاء سلامت جامعه از طریق آموزشگروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشگاه علوم پزشکی البرز با هدف 

کند. رسالت این گروه، تربیت های مختلف جامعه فعالیت میپژوهشی، و خدماتی، در راستای بهبود کیفیت زندگی افراد و گروه

جامعه، و های آموزشی مبتنی بر نیازهای نیروهای متخصص و کارآمد در حوزه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، اجرای برنامه

 .منظور ارتقاء سلامت عمومی استترویج تغییر رفتار به

 (Vision) اندازچشم

انداز گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشگاه علوم پزشکی البرز، تبدیل شدن به یکی از پیشگامان آموزشی، پژوهشی، چشم

المللی است. این گروه قصد دارد با ارتقاء سطح کیفی بینو خدماتی در حوزه بهداشت عمومی و ارتقاء سلامت در سطح ملی و 

های نوآورانه برای ارتقاء کارگیری روشهای نوین در آموزش و بهبرداری از فناوریهای آموزشی و پژوهشی، پیشگام در بهرهبرنامه

 .سلامت باشد

 های فعالیتحوزه

 دکتری در حوزه بهداشت و ارتقاء سلامت و طراحی تربیت نیروهای متخصص در مقاطع کارشناسی ارشد و : آموزش

 .های آموزشی جدید بر اساس نیازهای جامعهبرنامه

 های علمی در زمینه بهداشت عمومی، آموزش سلامت، تغییر رفتار و ارتقاء سلامتاجرای پژوهش : پژوهش. 

 حوزه بهداشت و ارتقاء  سازی دستاوردهای علمی درهای شغلی و تجاریایجاد فرصت: کارآفرینی و خلق ثروت

 .سلامت

 منظور ارتقاء سطح سلامت عمومی های آموزشی و مداخلات اجتماعی بهطراحی و اجرای برنامه: هااجرای برنامه

 .جامعه

 ها و نهادهای مختلف در زمینه آموزش سلامت و تغییر رفتارارائه مشاوره تخصصی به سازمان : مشاوره. 

 

 

 

 

 

 

 



 هدف کلی در حوزه آموزش

های توانمند در زمینه بهداشت عمومی و ایهای آموزشی گروه، با هدف تربیت متخصصین و حرفهافزایش کیفیت و تنوع برنامه

 .ویژه در مقاطع کارشناسی ارشد و دکتریارتقاء سلامت، به

 اهداف اختصاصی در حوزه آموزش

 آموزش و ارتقا سلامت یتخصص یدانشجو در مقطع دکتر رشیاخذ مجوز پذ یتلاش برا 

 های آموزشی گروه با توجه به نیازهای روز جامعهروز رسانی برنامهارتقاء و به. 

 های آموزشی متناسب با استانداردهای جهانی و نیاز بازار کارطراحی دوره. 

 های تخصصیها و دورههای آموزشی اعضای هیئت علمی و کارکنان گروه از طریق کارگاهارتقاء مهارت. 

 های نوین آموزشی برای تسهیل فرایند یادگیریهای تدریس و استفاده از فناوریارتقاء روش. 

 المللیها و مراکز علمی داخلی و بینافزایش تعاملات علمی و آموزشی با دیگر دانشگاه. 

 هدف کلی در حوزه پژوهش

ارتقاء سلامت، با تمرکز بر حل مسائل بهداشتی های مختلف بهداشت و های پژوهشی گروه در زمینهتقویت و توسعه فعالیت

 .جامعه و ارائه راهکارهای عملی

 اهداف اختصاصی در حوزه پژوهش

 های تحقیقاتی برای شناسایی نیازهای بهداشتی جامعههای علمی کاربردی و طراحی پروژهحمایت از پژوهش. 

 ر شدهافزایش تولیدات علمی و پژوهشی گروه و ارتقاء کیفیت مقالات منتش. 

 های پژوهشیالمللی و جذب گرنتهای علمی بینجلب همکاری. 

 های بهداشت عمومی، آموزش سلامت و تغییر رفتارای در زمینهرشتههای بینتقویت پژوهش. 

 های پژوهشیها برای گسترش فعالیتتقویت ارتباط با مراکز تحقیقاتی و دانشگاه. 

 

 

 

 

 

 



 های تحقیقاتی گروهحوزه

هایی برای شناسایی و تحلیل نیازهای بهداشتی و آموزشی جامعه در انجام پژوهش  :در حوزه سلامتنیازسنجی  .1

 .پذیر و نیازمندهای آسیبویژه در گروههای مختلف، بهسطح

ها و رفتارهای بهداشتی و نحوه ویژه در زمینه آگاهیتحقیق در زمینه ارتقاء سواد سلامت جامعه، به :سواد سلامت .2

 .ها و رفتارهای مردمهای بهداشت عمومی بر تغییر نگرشری آموزشتاثیرگذا

های ها و رفتارهای بهداشتی جامعه، و طراحی استراتژیهای ارتباطی بر آگاهیها و فناوریبررسی تأثیر رسانه : سواد رسانه .3

 .هامنظور پیشگیری از بیماریای بهارتباطی برای ارتقاء سواد رسانه

طراحی و ارزیابی مداخلات بهداشتی جهت پیشگیری و کنترل : های مزمنعوامل خطر بیماریپیشگیری و کنترل  .4

 .ویژه در سطوح مختلف جامعههای مزمن، بهعوامل خطر بیماری

های های بهداشتی و آموزشی مؤثر برای انتقال مفاهیم سلامت به گروهتحقیق و طراحی پیام :طراحی پیام و محتوا .5

 .های فرهنگیید بر نیازهای خاص و ویژگیمختلف جامعه، با تأک

ها و فنون مختلف ارتباطی برای برقراری ارتباط مؤثر کارگیری روشمطالعه و به :ارتباطات و فنون برقراری ارتباط مؤثر .6

 .های مختلف جامعه در راستای ارتقاء سلامتبا گروه

های جلب مشارکت فعال و مؤثر افراد و راتژیها و استسازی روشطراحی و پیاده: های جلب مشارکت در جامعهروش .7

 .هاهای ارتقاء سلامت و پیشگیری از بیماریها در برنامهگروه

منظور ارتقاء سلامت تحقیق در زمینه استفاده از فنون متقاعدسازی برای تغییر رفتار افراد و جوامع به :فنون متقاعدسازی .8

 .عمومی و پیشگیری از عوامل خطر

رسانی، های ارتباطی بهداشتی برای اطلاعپژوهش و طراحی کمپین  :های ارتباطی در زمینه سلامتکمپینطراحی  .9

 .ها، و تشویق به رفتارهای بهداشتی صحیح در سطح جامعهتغییر نگرش

و  ها و الگوهای مختلف در طراحیکارگیری نظریهبه :ها و الگوهای تغییر رفتار در مداخلات آموزشیکاربرد نظریه .10

 .ارزیابی مداخلات آموزشی و بهداشتی

ریزی، تحقیق در زمینه طراحی، برنامه :ریزی و ارزشیابی مداخلات آموزش بهداشت و ارتقاء سلامتالگوهای برنامه .11

 .های علمیو ارزشیابی مداخلات آموزشی در حوزه سلامت، با تأکید بر رویکردهای مبتنی بر شواهد و داده

ها و فنون آموزشی در زمینه بهداشت عمومی و ارتقاء سلامت، با توجه بررسی و ارتقاء روش :ها و فنون آموزشیروش .12

 .های نوینگیری از فناوریهای مختلف جامعه و بهرهبه نیازهای گروه

 

 

 



 هدف کلی در حوزه کارآفرینی و خلق ثروت

سازی های شغلی جدید و تجاریفرصت منظور خلقهای کارآفرینی در حوزه بهداشت و ارتقاء سلامت بهتوسعه فعالیت

 .دستاوردهای علمی گروه

 اهداف اختصاصی در حوزه کارآفرینی و خلق ثروت

 آموختگان رشته آموزش بهداشت و ارتقاء سلامتهای شغلی برای دانششناسایی و توسعه فرصت. 

 و ارتقاء سلامتها در حوزه بهداشت اندازی استارتاپهای نوآورانه و راهترویج و حمایت از ایده. 

 ای در زمینه بهداشت عمومیهای آموزشی آنلاین و مشاورهایجاد پلتفرم. 

 ها برای مشاوره و ارائه خدمات آموزشی و تحقیقاتیارتباط با صنایع و سازمان. 

 هدف کلی در حوزه اجرا

های بخشی و اجرای برنامههای بینهای آموزشی و بهداشتی با هدف ارتقاء سلامت جامعه از طریق همکاریاجرای مؤثر برنامه

 .عملیاتی مبتنی بر شواهد علمی

 اهداف اختصاصی در حوزه اجرا

 های مشترک بهداشتیبخشی برای طراحی و اجرای برنامههای بینارتقاء همکاری. 

 هانظارت بر اجرای مؤثر مداخلات بهداشتی و ارزیابی نتایج آن. 

 های عملی دانشجویان و اعضای هیئت علمیرای ارتقاء مهارتهای آموزشی بها و دورهبرگزاری کارگاه. 

 پذیرهای عملیاتی برای ارتقاء سلامت جوامع آسیبتوسعه برنامه. 

 

آموختگان رشته آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت در مقطع کارشناسی های مورد انتظار از دانشصلاحیت

 : ارشد

 توانایی برقراری ارتباط مؤثر با ذینفعان مختلف و مذاکره برای  :بخشی و مذاکرهدر ارتباطات و تعامل بین

 .دستیابی به نتایج مشترک

 های مختلف در های آموزشی جهت آموزش به گروهتسلط بر استفاده از فناوری :های آموزشکارگیری فناوریبه

 .سطوح مختلف تحصیلی

 های علمی در زمینه تغییر رفتار و اجرای پژوهشریزی، و توانایی طراحی، برنامه :ریزیپژوهش و طراحی برنامه

 .ارتقاء سلامت

 ها و مداخلات بهداشتی با استفاده از ابزارهای توانایی ارزیابی مؤثر برنامه :ارزشیابی مداخلات تغییر رفتار

 .ارزشیابی علمی



 د آموزش همگانی، کارگیری رویکردهای ارتباطی مختلف ماننتسلط بر به :رویکردهای ارتباطی در تغییر رفتار

 .های انگیزشی برای تغییر رفتار افرادتبلیغات بهداشتی، و مصاحبه

 توانایی تحلیل و بررسی عوامل روانی، اجتماعی، و فرهنگی مؤثر  :تحلیل رفتار مبتنی بر عوامل مؤثر بر سلامت

 .بر سلامت افراد و جامعه

 های هدفبهداشت و ارتقاء سلامت به گروههای مختلف توانایی ارائه مشاوره تخصصی در زمینه :مشاوره. 

 

برنامه استراتژیک گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشگاه علوم پزشکی البرز، با هدف ارتقاء کیفیت آموزشی، پژوهشی، و 

ای منظور تربیت متخصصین توانمند، اجرخدماتی در راستای بهبود وضعیت سلامت جامعه طراحی شده است. این برنامه به

ویژه های آموزشی و مداخلات بهداشتی، بههای شغلی در حوزه سلامت و توسعه برنامههای تحقیقاتی کاربردی، ایجاد فرصتپروژه

تواند گروه را به هدف خود در تبدیل های بهداشتی، تدوین گردیده است. اجرای این برنامه میدر حوزه تغییر رفتار و ارتقاء آگاهی

 .تر کندامان آموزش و پژوهش در حوزه سلامت نزدیکشدن به یکی از پیشگ

 


